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Protokoll Årsmöte SRUK 18.04.26. 

Deltagare: Börje Forsgård, Eva Lindman Marko, Linda Michelin, Linda Jonsson, Anita Båge, 
Anna Geite, Theresia Clifford, Karin Hoppe Storck, Deike Ladwig, Per Apelmo,  
Judit Simon med dottern Malva Simon som gäst 

Förmiddagsworkshop kl 11-13 

1. Liten uppvärmningsövning 

2. Runda med presentationer 

3. Linda presenterar arbetet som har gjorts hittills med hemsidan 

4. Diskussion om frågor ”Hur gå vidare?” 

a. Vilka ska vara medlemmar i föreningen, kan det vidgas för att hålla liv i den? 
– Vi kommer inte långt men vi är i alla fall rätt så överens om att det skulle 
vara värdefullt att få flera medlemmar genom att vidga vilka som kan vara 
med. 

b. Hur kan EXA metoden spridas för terapeuter, i näringslivet och för individer? 

c. Samarbete med forskning och akademi? 

5. Workshop: Ett rum för växande med Deikes ledning. Kort meditation och sedan ritar 
var och en av oss en bild om ett symboliskt rum för EXA. Sedan delar vi våra bilder, 
tankar och visioner.  

Årsmöte kl 14-16 

Deltagare: som ovan + Per och Karin (sammanlagt 11 medlemmar och en gäst) 

1. Presentationsrunda. Fastställande av röstlängd både fysisk och digital närvaro. Swish 
numret var inkorrekt på utskicket, behöver korrigeras.  

2. Beslut om mötet utlysts på rätt sätt: Ja 

3. Godkännande av dagordning: Ja 

4. Val av mötesfunktionärer: Ordförande för mötet: Deike Ladwig, Sekreterare: Judit 
Simon, Justerare + Rösträknare: Eva Lindman Marko 
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5. Godkännande av verksamhetsberättelse: Ja, med ändringen att ”extra medlemsmöte 
ska genomföras i januari 2026” –  

Beslut om avtackningskort till avgående styrelsemedlemmar: Margarita och Ulrika, 
genomgång av verksamhetsåret, som är kalenderåret och inte från årsmöte till 
årsmöte, så den här gången gäller det hela 2025. Vid årsmötet i april 2025 var skedde 
en ändring om att SKAPA processledare behöver inte ha EXA utbildning om de har en 
annan passande utbildningsbakgrund/arbetsområde. 

6. Godkännande av revisionsberättelsen: Ja –  

Anna presenterar. Något oroande att vi använder mer av kapitalet än vad vi får för 
inkomster och därmed har negativ balans. Det finns behov av att hitta mera intäkter. 
Mycket av medlemsavgifterna har vi ännu inte fått in, och det är inte tillräckligt 
mycket. Vi glömde avgiftshöjningen i sista utskicket och vi behöver be om 
korrigering av dem som har därmed fått betala för lite. Det är årsmötet som är högsta 
beslutsfattande organen och eftersom det bestämdes en höjning på årsmötet, är det 
detta som gäller.  
 
Medlemsavgiften för medlemmar: 350kr, för pensionärer och studeranden 200kr.  
 
Problemet är att ca 45% av medlemmarna är pensionärer. Diskussion om hur ska 
påminnelser och krävandet av kompletterande summa ska ske.  

7. Revisorerna har godkänt räkenskaperna och rekommenderar ansvarsfrihet för 
föreningen. Linda M är en av revisorerna som sitter med på mötet och meddelar detta. 
Beslut om styrelsen ska beviljas ansvarsfrihet: Ja (alla dessa dokument ska läggas upp 
på hemsidan) 

8. Valberedningens förslag godkänns: Ja (Kolla på dokumentet för valberedningens 
förslag) 

9. Gunder och Linda M är 2 revisorer, de sitter inte i styrelsen. De ska alltid samarbeta 
enligt stadgan. I stadgarna står att en person är revisor Gunder (väljs på 2 år vid udda 
år) och en annan person är ersättare - Linda ställer upp nu (väljs på 2 år vid jämna år) 

10. Val av valberedning: Per anmäler sig för 1 år till. Godkänns: Ja –  

Per önskar att fler än han ska under året aktivt leta efter personer för olika poster, och 
att intensifiera kontakten med medlemmarna. Egentligen behövs 3 personer till 
valberedningen. Anita erbjuder att leverera listor till Per, på dem som har gått 
utbildningen men kan inte ta på sig rollen som valberedning just nu. 
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11. Beslut om medlemsavgifter: Årsmötet beslutar att medlemsavgiften för år 2027 
behålls det samma som nu, på Börjes förslag. – Påminnelser ska skickas ut till dem 
som inte har betalat. Summan ska rättas och korrigeras. De som har betalat för lite 
behöver bes om att betala extra. Vem gör vad? Anna gör det tillsammans med Deike.  

12. Beslut om verksamhetsplanen: Ja, med två tillägg. Förslag till tillägg: Theresia önskar 
att skapa (mentorsgrupper) kollegiala nätverksgrupper under 2026. Mindre grupper i 
föreningen för att träffas och dela erfarenheter och stötta och peppa varandra, som kan 
vara en form av kollegial handledning. Värdet i det är att det blir smått och därför 
genomförbart och att det bygger personliga kontakter. Det finns ett behov av att 
formulera nya medlemskategorier som tex: Stödmedlem, företagsmedlem, osv, 
Förslagsvis behövs en egen arbetsgrupp som är beslutsförbererande om detta: Linda 
M, Deike och Judit anmäler sig Beslutet behöver ske på årsmötet, i det här fallet blir 
det 2027 vår. Deike går igenom Verksamhetsplanen. 

13. Beslut om att budgeten godkänns: Ja 

14. Rapporter: Inga 

15. Motioner: Inga 

16. Övriga frågor: Per informerar om att med hjälp av Skyddsvärnet skulle EXIT/SKAPA 
projektet skulle kunna skrivas upp på socialstyrelsens lista för upphandling. 

17. Mötets avslutning. 

Sekreterare: Judit Simon 

29. april 2026


